HUKUK DOGA VE TOPLUM VAKFI

VAKIF SENEDI

VAKFIN ADI:

Madde 1-Vakfin adi Hukuk Doga ve Toplum Vakfi'dir. isbu resmi senette sadece “Vakif” denilecektir.

VAKFIN MERKEZi:

Madde 2-Vakfin merkezi izmir ili, Konak ilgesinde olup, adresi Mucibur Rahman Sokak No:17 Anadolu
ishani K.3 D:11 Konak izmir'dir. Vakfin merkezi, Yonetim Kurulu karariyla, bir baska adrese tasinabilir.
Vakif, mitevelli heyeti karari ile yasal kosullara uygun olarak, yurticinde ve yurtdisinda sube,
temsilcilik, irtibat blirosu veya benzeri birimler agabilir.

VAKFIN AMACI:
Madde 3-Vakif;

e Dogal, tarihi, sportif ve kilturel degerlerin,

e Doga, cevre, hayvan ve insan haklarinin,

e Ekolojik, strdurilebilir ekonomi ve kalkinmanin,

o Simdiki ve gelecek nesillerin iyi, saglikli ve refah icinde yasamalarinin,

o Toplumun esit, ayrimciliktan uzak, demokrasi ve baris icinde yasamasinin,

saglanmasi, korunmasi, uygulanmasi, gelistiriimesi ve hak ihlallerinin engellenmesi amaciyla
cahismalar yapmak icin kurulmustur.

VAKFIN FAALIYETLERI:
Madde 4-

a) Vakfin amaglari dogrultusunda her tirli inceleme, arastirma ve galisma yiritmek; acgik
oturumlar, egitimler, kapasite gelistirme faaliyetleri, konferanslar, seminerler, paneller,
sempozyumlar ve benzeri her tirli toplanti ve gosteriler yapmak; konserler, yarismalar,
geziler diizenlemek; ddiiller koymak; sergiler agmak; izleme, raporlama ve yayinlar yapmak;

b) Vakif amaglarn dogrultusunda egitim-arastirma-gelistirme merkezleri ve benzeri kuruluslar
acmak, vakif, dernek, sirket ve iktisadi isletmeler kurmak;

c¢) Vakif amaglar dogrultusunda burs vermek; egitim, meslek edindirme, beceri gelistirme,
kisisel/kurumsal gelisim ve arastirma icin maddi ve ayni destek saglamak, kurslar agmak;

d) Vakif amaclari dogrultusunda barinma, bakim, saglik, egitim, Gretim, beslenme ve her turli
destek hizmetleri sunmak, ayni ve nakdi yardim vermek, ihtiyac malzemeleri saglamak,
yardim amach her tirli tesis ve kurum agmak;

e) Gerektiginde vakif amaclari dogrultusunda hukuki micadele yiritlip, davalar agmak veya
acilmis bulunan davalara mudahil olmak, ulusal ve uluslararasi yargi makamlarina ve
idarelere basvurularda bulunmak;
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f) Vakif amaclari dogrultusunda, ag olusturma, hukuki yardim, bilgi edinme ve adalete erisimi
saglamak i¢in her tirli destegi sunmak ve arastirma faaliyetleri yapmak, mevzuat 6nerileri
gelistirmek, hukuki danismanlik ve her tiirli kapasite gelistirme destegi saglamak;

g) Gerek kendi basina gerekse birlikte calismaya karar verdigi diger orgitlerle birlikte vakif
amaglari dogrultusunda kampanyalar diizenlemek, ortak c¢alismalar ve toplantilar
dizenlemek; yurt icindeki ve yurt disindaki diger resmi ya da 6zel kurum ve kuruluslarla
yardimlasma ve isbirligi yapmak;

h) ikametgah, amaci gerceklestirme ve faaliyet konulari icin gerekli tasinir ve tasinmaz mallari
satin almak, satmak, kiralamak ve kiraya vermek; tasinir ve tasinmaz mallar izerinde her
thrlG tasarruf haklarini kullanmak, isletmek, her tiirli insaat ve tadilati yaptirmak ve gerekli
tesisleri kurmak;

i)  Ulusal ve uluslararasi projeler ve programlar yirttmek, vakfin amaci dogrultusunda yapilacak
calisma ve faaliyetler icin ulusal ve uluslararasi kuruluslardan ayni, maddi destek, fon ve
yardim almak; fon ve yardim vermek;

j)  Yardim Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak yardim ve bagis
toplamak, bagislama ve vasiyetleri kabul etmek;

k) Calsmalar icin personel istihdam etmek ve gerektiginde isine son vermek.
I)  Amacini gergeklestirmek igin yasalarin izin verdigi her tirli ¢alisma ve faaliyetlerde bulunmak
VAKFIN AMACINI GERGEKLESTIRMEK iCiN YAPABILECEGI i$ VE iSLEMLER:

Madde 5- Vakif amacina ulasmak icin tasinir ve tasinmaz mallara bagis, vasiyet, satin alma ve
kiralama suretiyle sahip olmaya ve kullanmaya, vakiflara iliskin yasa hikimleri uyarinca sahip
olduklarini satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini almaya ve harcamaya, vakif malvarligina giren
bir ya da birden ¢ok tasinmaz mal veya gelirlerini bir ya da bir ¢ok kez yatirnmda kullanmaya, vakif
amag ve hizmet konularina aykiri olmamak kosulu ile yapilacak bagis ve vasiyet, satin alma ve diger
yollarla mal ettigi tasinir ve tasinmaz mallari ve paralari yonetim ve tasarrufa, menkul degerleri
almaya ve vakfin amaci dogrultusunda bunlari degerlendirip satmaya, vakfin amaglarina benzer
calismalarda bulunan yurtici ve yurt disindaki vakiflar, gercek ve tlzel kisiler ile isbirligi yapmaya,
kamu kurum ve kuruluslari disindakilerden yardim almaya, bu yardimi saglamak icin anlasmalar
yapmaya, tasinmaz mallarin irtifak, intifa, siikna, Ust, rehin, ipotek gibi milkiyetten gayri ayni
haklarini kabule, bu haklari kullanmaya, olan ya da olacak gelirleri ile kuracagi sdzlesmeler icin tasinir
ve tasinmaz mallarin rehin ve ipotegi dahil her tirli glivenceleri almaya, gegerli banka kefaletlerini
kabule, vakfin amag¢ ve hizmet konularini gergeklestirmek i¢in gerektiginde 6diin¢g almaya, kefalet,
rehin, ipotek ve diger glivenceleri vermeye, vakfin amag ve hizmet konularina uygun olarak yiritiilen
ve yuritilecek projelerden ve her tirli calismalardan gelir elde etmeye ve vakfa gelir saglamak
amaci ile olagan isletme ilkelerine gore c¢alisacak iktisadi isletmeler, sirketler kurmaya, kurulu olanlara
istirake, bunlari dogrudan isletmeye yada denetimi altinda bir isletmeciye islettirmeye, vakfin amag
ve hizmet konularindan birinin yada timunin gerceklestirilmesi icin yararli ve gerekli gorilen girisim,
tasarruf, mal edinme, insaat ve benzeri sozlesmeleri yapmaya Tirk Medeni Kanununun 48.
Maddesinde belirtildigi Gzere izinli ve yetkilidir.

Vakif bu yetki ve gelirlerini Tirk Medeni Kanunu ile yasaklanan maksatlarla kullanamaz.
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VAKFIN KURULUS MAL VARLIGI:

Madde 6- Vakfin kurulug malvarligl ......ccccceeerunene. -TL nakit paradir. Bu bedel, vakif kurucularindan Cem
ALTIPARMAK tarafindan vakfa tahsis edilmistir.

Kurulug malvarhgi, vakfin kurulmasini miteakip, malvarligina yapilacak ilavelerle arttirilabilir.

VAKFIN ORGANI:

Madde 7 - Vakfin organlari Miitevelli Heyeti ve Yonetim Kurulu’dur.

MUTEVELLI HEYETi:

Madde 8- Vakfin mitevelli heyeti, isbu vakif senedi altinda vakif kuruculari olarak isim ve imzalari
bulunan gergek kisilerden olusur.

Mdtevelli heyet Uyeliginin 6liim, istifa ya da baska bir nedenle bosalmasi durumunda, kalan mutevelli
Uyeleri goreve devam edebilecegi gibi, kalan Uye veya Uyelerin gerek duymasi halinde bosalan
Uyeliklere, mitevelli heyet Gyelerinin teklifi ve mitevelli heyetin karariyla segim yapilabilir.

MUTEVELLI HEYETINiN GOREV VE YETKILERi:

Madde 9-Mditevelli heyet vakfin en yiksek karar organidir. Mitevelli heyetin yetkileri asagida
gosterilmistir:

a) Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalari belirlemek

b) Yonetim kurulunu secmek, gerektiginde gérevden almak

c) Yonetim kurulunun faaliyet raporunu aynen veya degistirerek onaylamak

d) Yonetim kurulunun bir sonraki yila ait calisma programi ve bitcesini aynen veya degistirerek
onaylamak

e) Yonetim kurulunun ibrasi konusunda karar vermek

f) Kamu gorevlileri disindaki yonetim kurulu Gyelerine huzur hakki verilip verilmeyecegini,
verilecekse miktarini belirlemek

g) Gerektiginde vakif senedinde ilave ve degisiklikler yapmak

h) ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde, yurticinde ve yurtdisinda sube, temsilcilik, irtibat ofisi
gibi birimlerin agilmasina ve kapatilmasina karar vermek

i) Vakfin denetimi ile ilgili islemleri ylritmek

i) Mitevelli heyetine lye segmek, gerektiginde Uyelikten ¢ikarmak

k) Gerekli gordiginde, ihtiyari nitelikte danisma, denetim, calisma, etik kurulu gibi kurullar
olusturmak,

[) ilgili mevzuat ile vakif senedi ve vakif ic mevzuatinin gerektirdigi diger gdrevleri yapmak

MUTEVELLI HEYETIN TOPLANTI ZAMANI VE KARAR NiSABI:

Madde 10-Miitevelli heyetinin ilk toplantisi, vakfin tescilini miteakip bir ay icinde yapilir. Bu
toplantida mutevelli heyeti baskani segilir. Gerek duyulursa lyeler arasinda gérev dagilimi yapilir.

Miutevelli Heyeti, Yonetim Kurulu’'nun dnerdigi gindem dogrultusunda her yil en ge¢ Mart ayi sonuna
kadar olagan toplanir. Mutevelli heyeti ayrica yonetim kurulunun gordGgi lizum Uzerine veya
miutevelli heyet Uyelerinin cogunlugunun yonetim kuruluna yazili olarak talepte bulunmalari halinde
olaganisti olarak toplanabilir.
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Olagan ve Olaganisti toplanti glindemi ve ekleri, toplantinin glinii, saati ve yeri, toplantidan en geg
bir hafta dncesinde, Uyelerin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderilmek suretiyle, Gyeye iletilir.

Matevelli heyeti liye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir. Cogunluk saglanamadigi takdirde
toplanti, bir hafta sonra ayni glin ve saatte ayni yerde yapilir. Bu ikinci toplantida toplanti nisabi

aranmaz.
Mutevelli heyeti, kararlarini toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alir. Her Giyenin tek oy hakki vardir.
Oylarin esit olmasi halinde mutevelli heyeti baskaninin oyu iki oy sayilir. Toplantiya gelemeyecek lye,
mitevelli heyetinden bir baska lyeyi vekil tayin edebilir.

Biitce ve faaliyet raporunun onaylanmasi ile yonetim kurulunun ibrasi, olagan toplantida yapilr.
Yonetim kurulu segimleri, Gg yilda bir ve olagan toplantida yapilir.

Vakif senedinde yapilacak degisiklik, diizeltme veya ilaveler icin karar yeter sayisi, toplantiya katilan
Gye tamsayisinin Ggte ikisidir.

YONETIM KURULU:
Madde 8-Yonetim kurulu, vakfin idare ve icra organidir.

isbu vakif senedi altinda imzalari bulunan vakif kuruculari, ayni zamanda vakfin ilk yénetim kurulu
Gyeleridir. Vakif yonetim kurulu, mitevelli heyeti tarafindan 3 (li¢) yilhgina segilir. Yonetim kurulu Gye
sayisi mitevelli heyetince belirlenir. Daha 6nce gorev yapmis bir tGyenin yonetim kuruluna tekrar
secgilmesi mimkdnddr. Yonetim kurulu, ilk toplantisinda Gyelerinden birisini baskan olarak belirler.

Matevelli heyeti, vakif disindan kisileri yonetim kuruluna secebilir. Gorev siiresi bitmeden herhangi
bir sebeple yonetim kurulu {yeligi sona eren Uyenin yerine miitevelli heyeti tarafindan, olagan
toplanti zamani beklenmeksizin Gye segilebilir. Segilen Uye, yerine secildigi lyenin gorev siresini
tamamlar.

YONETIM KURULUNUNUN GOREV VE YETKILERI:
Madde 9-

a) Vakfin amaci dogrultusunda her tlrli karar alip uygulamak,

b) Gerek duyulmasi halinde vakif midurini segmek,

¢) Vakif midirin ibrasi konusunda karar vermek,

d) Vakif miidarince hazirlanan yillik faaliyet raporu ile bitgesini incelemek, aynen veya
degistirerek mutevelli heyetine sunmak,

e) Vakif midiriince hazirlanacak bir sonraki yila ait ¢alisma programini ve bitce tasarilarini
aynen veya degistirerek mitevelli heyetine sunmak,

f) Vakif midiriince hazirlanacak vakif i¢ mevzuat tasarilarini aynen veya degistirerek kabul
etmek

g) Vakif tizel kisiligi adina, bltiin gercek ve tizel kisilerle hukuki, mali ve sair konularda gerekli
girisimlerde bulunmak ve islemler yapmak,

h) Gerek duyulmasi halinde, vakfin amac ve hizmet konularini gerceklestirmek ve gelire yonelik
olmak tzere vakif iktisadi isletmeleri kurmak

i)  Gorev, yetki ve sorumluluklari acikca 6nceden belirlenmek kaydiyla ve ihtiyaca binaen vakif
genel sekreterligi veya benzeri yardimci birimler olusturmak, gerektiginde gorevlerine son
vermek,
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j)  Vakifta istihdam edilecek personeli belirlemek, atamasini yapmak, Ucretlerini tayin etmek,
gerektiginde islerine son vermek,

k) Madatevelli heyetince agilmasina veya kapatilmasina karar verilen, yurtici ve yurtdisi sube,
temsilcilik, irtibat ofisi gibi birimlerle ilgili gereken islemleri yapmak,

[) Mitevelli heyetinin gorev ve yetkisi disinda kalan, vakif senedi ve vakif i¢ mevzuatinin
gerektirdigi diger gorevleri yapmak

YONETIM KURULUNUN TOPLANTI ZAMANI VE NiSAPLAR
Madde 10 - Yonetim kurulunun ilk toplantisi, vakfin tescilini miteakip bir ay icinde yapilir.

Yonetim kurulu g ayda en az bir kere toplanir. Yonetim kurulu ayrica vakif miidirinin veya yonetim
kurulu UGyelerinden herhangi birisinin gerekli gordigl ve yazilh talepte bulundugu durumlarda,
yonetim kurulu baskani tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.

Yonetim kurulu toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar alir. Oylarin esit olmasi halinde
yonetim kurulu baskaninin oyu iki oy sayilir.

VAKIF MUDURU

Madde 11 - Vakif midiri, yonetim kurulunun gerek duymasi halinde, yonetim kurulu tyeleri
arasindan ya da disaridan, yonetim kurulu tarafindan segilir ve lizum gorildigliinde gérevden alinir.
Yonetim kurulu, Vakif mudirine faaliyetlerinde destek olmalari icin miadir yardimcisi veya
yardimcilari yahut sekreter gibi yardimci personel atayabilir. Vakif midirinin ve varsa miadir
yardimcilari, sekreter ve diger yardimci personelin 6zlik haklari ve maaslari ile ilgili karar verme
yetkisi yonetim kurulundadir.

VAKIF MUDURUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 12 - Vakif maduriiniin gérev ve yetkileri asagida belirtilmistir. Vakif midirinin segilmedigi
durumlarda, bu gorevler yonetim kurulu baskani tarafindan yerine getirilir

a) Vakif amaglari dogrultusunda yonetim kurulunun aldigi kararlari icra etmek,

b) Mitevelli heyetince belirlenen genel politikalar 1siginda, vakif faaliyetlerinin dizenli ve
verimli olarak yiritilmesini saglamak,

c) Vakif malvarliginin degerlendirilmesi ve vakfin yeni mali kaynaklara kavusturulmasi
hususunda g¢alismalar yapmak,

d) Vakif ic mevzuat tasarilarini hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak,

e) Vakif yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve yénetim kuruluna sunmak,

f)  Vakif yillik bitce tasarilarini hazirlamak ve yénetim kuruluna sunmak,

g) Yonetim kurulunun kabul ettigi yillik bitgeyi uygulamak,

h) Mitevelli heyetinin ve yonetim kurulunun goérev ve yetkisi disinda kalan, vakif senedi ve vakif
ic mevzuatinin gerektirdigi diger gorevleri yapmak,

VAKFIN TEMSILI:

Madde 13- Vakfi yonetim kurulu baskani temsil eder. Yonetim kurulu baskani, gerekli gérmesi
durumunda, belirleyecegi esaslar dahilinde yonetim kurulu liyelerinden bir veya birkagini veya Vakif
mudirini veya vakif yetkili personelinden herhangi bir veya birkagini, herhangi bir s6zlesmeyi
akdetmeye, mukavele, hukuki belge veya senedi, vakif nam ve hesabina tanzim ve imza etmeye
yetkili kilabilir.
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VAKFIN DENETiMi:

Madde 14- Vakfin mali ve idari yonden denetimi mitevelli heyeti tarafindan yerine getirilir. Denetim
usul ve yontemleri vakif i¢ mevzuati ile belirlenir.

VAKFIN GELIRLERI:
Madde 15- Vakfin gelirleri asagida gosterilmistir:

a) Vakfin amacina uygun olarak, ulusal ya da uluslararasi kisi ya da kuruluslar tarafindan
yapilacak, her tirli, 6liime bagl olan veya olmayan, sartli, sartsiz bagislar ile yardimlar

b) Vakif faaliyetlerinden elde edilecek muhtelif gelirler

c) lktisadiisletmeler, istirakler ve ortakliklardan saglanacak gelirler

d) Vakif menkul ve gayrimenkulleri ile diger varlik ve haklarinin degerlendirilmesi ile saglanacak
gelirler

e) Brosir, bilten, video ve cd-dvd kaseti, film, dergi, gazete, katalog ve kitap yayinlari ile her
turli dijital Granlerden konferans, panel, sempozyum, egitim, acik oturum, gezi, senlik,
yarisma ve toplantilardan elde edilecek gelirler

f) Vakfin amacina uygun olarak yapilacak hizmetlerden, ulusal ve uluslararasi mevzuat ve
sozlesmeler gercevesinde alinacak lcret ve 6demeler

g) Yardim toplama mevzuatinda belirtilen yardim toplama usullerinden biri veya birden
fazlasinin bir arada yiritilmesi ile toplanacak yardimlar

h) Diger gelirler

iKTiISADI iSLETMELER:

Madde 16 - Vakfin amag ve hizmet konularini gergeklestirmek ve gelire yonelik olmak Ulzere vakif
iktisadi isletmeleri kurulabilir. Vakif yonetim kurulu tarafindan kabul edilecek vakif iktisadi isletmesi
statlisiinde; vakfin tesciline iliskin bilgiler, vakfin amag¢ ve hizmet konulari, isletmenin ¢alisma
konulari, isletmenin yonetim bicimi ve temsili, isletme yonetiminin sorumlulugu ve ilkeleri, mali
islemler, vergi bagisikligi konusu, isletmenin denetimi gibi iliskili hikimler yer alir. Vakif iktisadi
isletmeleri, Ticaret Sicili TizGgu hikidmleri uyarinca tescil edilirler.

VAKFIN SONA ERMESi:

Madde 17- Vakfin sona ermesi, vakif amagclarinin gergeklesmesine hukuken veya fiilen olanak
kalmamasi halinde ve mitevelli heyetinin lye tamsayisinin en az yarisindan bir fazlasinin yazil teklifi
ve Uye tamsayisinin Ugte ikisinin (2/3) onayi ve mahkeme tarafindan verilecek karar ile mtmkindr.

Vakfin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde borglarin tasfiyesinden arta kalan mal ve haklari,
mitevelli heyetinin kararina gore vakfin izledigi amaca en yakin disen amaci izleyen bir vakfa
devredilir.

VAKFIN KURUCULARI:
Madde 21 - Vakfin kurucularinin ad ve soyadlari asagida gosterilmistir:
1. Ozlem ALTIPARMAK

2. Cem ALTIPARMAK

Sayfa6/6



